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|. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE O SKOLE

1. Nazov skoly: ZAKLADNA SKOLA PAVLA DOBSINSKEHO

2. Adresa skoly: P. Dobsinského 1744, Rimavska Sobota, 979 01

3. Telefénne ¢isla:
(047) 5621113 — spojovatel’ka
(047) 5634954 — riaditel’ Skoly
(047) 5634956 — vedutca prevadzkovo-ekonomickych ¢innosti
(047) 5631638 — veduca skolského stravovacieho zariadenia
(047) 5631566 — zubna lekarka
(047) 5634955 — fax
0905716492 — riaditel’ Skoly
0905851759 — veduca skolského stravovacieho zariadenia

4. Internetova a a elektronické adresa Skoly:
Webové sidlo skoly: www.zspdobsinskeho.eu.sk
e-mail: riaditel @zspdobsinskeho.eu.sk

5. Udaje o zriad'ovatel'ovi: Mesto Rimavska Sobota.

Adresa zriad'ovatel'a: Mestsky urad, Svitoplukova ulica €. 9,
97901 Rimavska Sobota.

6. Mena veducich zamestnancov §koly a ur¢enie ich funkcie v skolskom roku
2013/2014:
e RNDr. Peter Nota - riaditel’ Skoly
o Mgr. Cubica Kubindkova - zastupkyna riaditel'a Skoly pre primarne
vzdelavanie
e Mgr. Iveta Vincelova - zastupkyna riaditela Skoly pre niZsie
sekundarne vzdelavanie
e Eva Molnarova - vedica vychovavatel’ka Skolského klubu deti
e Milada Runyayova - veduca prevadzkovo-ekonomickych ¢innosti
e Anna Kosorinova - vedlica zariadenia Skolského stravovania,
0d 01.01.2014 Iveta Fridrichova
7. Udaje o rade §koly a inych poradnych organoch skoly:
a, rada Skoly - ZloZenie rady $koly:
Ing. Erika Demkova — predseda, voleny pedagogickymi zamestnancami
Skoly


http://www.zspdobsinskeho.eu.sk/
mailto:riaditel@zspdobsinskeho.eu.sk

Mgr. Cubomira Morongova — ¢lenka, volend pedagogickymi zamestnan-
cami skoly

Marta Vrabelova — ¢lenka, voleny nepedagogickymi zamestnancami
Skoly, nahradila Cubica Vargicova

Ing. Gabriela Pasztorova — zapisovatel’ka, volend za rodi¢ovské zdruzenie

Ing. Jan Petrinec — ¢len, volena za rodi¢ovské zdruzenie

Marta Mravcova — ¢lenka, volena za rodiCovské zdruzenie

Martin Martinec — ¢lenka, volena za rodi¢ovské zdruzenie

Mgr. Julius Sojka — ¢len, poslanec delegovany Mestskym zastupitel'stvom

JUDr. Stefan BalaZ — &len, poslanec delegovany Mestskym zastupitel’stvom

Mgr. Viliam Vidinsky — ¢len,delegovany zriad’ovatel'om

Mgr. Danka Schwarzova — ¢lenka,delegovand zriad’ovatel'om.

b, poradné organy skoly:
poradnymi orgdnmi Skoly su:

= vedenie Skoly

= gremidlna porada riaditel’a Skoly

= rozSirené vedenie Skoly

= vybor rodi¢ovského zdruzenia

= rozSireny vybor rodicovského zdruzenia

» metodické organy:

o metodické zdruzenie pre 1., 2., 3. a 4. rocnik
metodické zdruzenie pre Skolsky klub deti
predmetova komisia slovenského jazyka
predmetova komisia cudzich jazykov (Aj, Nj, Rj)
predmetova komisia matematiky
predmetova komisia zemepis a dejepis
predmetova komisia etickej a ob¢ianskej vychovy
predmetova komisia fyziky a technickej vychovy,
predmetova komisia chémie, prirodopisu a informatiky
predmetova komisia hudobnej, vytvarnej vychovy
a telesnej vychovy
sekcia ucitelov uciacich v triedach, ktoré sa vyucuju
podl'a alternativnej starostlivosti o nadané deti
v podmienkach zakladnej skoly
= koordinacné rady:
o Skoly podporujucej zdravie a environmentalnej vychovy

O 0O O O O O O O O

O

= komisie:
- stravovacia
- inventarizac¢na.



11. UDAJE ZA SKOLSKY ROK 2013/2014

1. Udaje o poéte Ziakov
(tdaje v zatvorke su pocty ziakov a naplnenost’ tried za predchadzajtci Skolsky rok)

Celkovy pocet ziakov Skoly — k 15.09.2013 556 (575)

Clenenie Ziakov k 15.09.2013: 1. stupeii 255 (269)
2. stupent 301 (306)
Celkovy pocet ziakov Skoly — k 31.08.2014 552 (578)
Clenenie Ziakov k 31.08.2014: 1. stupeii 252 (269)
2. stupen 300 (309)
éleneniepodl’a roc¢nikov k 15.09.2013 a k 31.08.2014:
Rocnik Pocet ziakov Pocet tried Priemerna naplnenost’
15.09.2013 | 31.08.2014 | 15.09.2013 | 31.08.2014 | 15.09.2013 | 31.08.2014
1. 58 56 4 4 14,50 14,00
2. 56 55 3 3 18,66 18,33
3. 62 62 3 3 20,67 20,67
4, 79 79 4 4 19,75 19,75
1.stupen 255 252 14 14 18,21 18,00
5. 68 68 4 4 17,00 17,00
6. 55 55 3 3 18,33 18,33
7. 58 58 3 3 19,33 19,33
8. 56 55 3 3 18,67 18,33
9. 64 64 3 3 21,33 21,33
2.stupen 301 300 16 16 18,81 18,75
Skola 556 552 30 30 18,53 18,40

Clenenie $kolského klubu na oddelenia k 15.09.2013 a k 31.08.2014:

. , . Pocet ziakov
Por. ¢. | Nazov oddelenia 15.09 2013 31082014
1. Maciatok 25 25
2. SInecnic 24 24
3. Lienok 25 22
4, Motylikov 25 22
5. Slonikov 24 22
6. Slnie¢ok 24 22
7. Vsevedkov 25 24
8. SrdieCok 25 24
Spolu 197 185

Ako vyplyva z tabuliek priemernd naplnenost’ tried oproti predchadzajucemu
Skolskému roku stupla.



Pocet zapisanych prvakov (zdpis — 05.02.2013):

e 61 ziakov + 11 Ziakov ma odklad povinnej Skolskej dochadzky
e 4 ziaci splnili podmienky pre zaradenie do triedy pre intelektovo nadané
deti
Tieto pocty st porovnateI'né s predchadzajiicim Skolskym rokom.

DalSie iidaje o Ziakoch §koly

» Pocet dochadzajucich ziakov (mimo mesta a mestskych casti) — poberajucich
finan¢nu nahradu na dopravné za sk. rok 2013/2014— 45 ziakev 5650,00 €.
Skolské obvody: Bottovo - 1, Cerenéany - 4, DraZice - 2, Horné Zahorany —
3 a Dolné Zahorany - 2, Husinda - 3, Kruzno - 24, Lukovistia - 1, Rimavské
Janovce - 4, Zacharovce - 1.

» Pocet ziakov — rodina v hmotnej nudzi — dotacia na u¢ebné pomocky za 1.
a 2. polrok sk. roka 2013/2014 — 32 ziakov 1079,00 €, dotacia na stravu za
Sk. rok 2013/2014 — 32 ziakov 4374,00 €, 1. stupen 15 Ziakov a 2. stupen 22
ziakov.

» Pocet zaclenenych Ziakov bol 28 a 12 ziakov si vyzadovalo individualny
pristup, podrobné informacie o zaclenenych Ziakoch st v Prilohe 1.

Prijimacie konanie a rozmiestnenie Ziakov
Celkovo bolo rozmiestnenych 70 ziakov konciacich ZS, konkrétne udaje su

uvedené Vv Prilohe 1.

ZAMERANIE VYUCOVANIA

V skolskom roku 2013/2014 sa v Skole vyucovalo podl'a nasledovnych
ucebnych planov (Priloha 2):
= klasické triedy
o 1.—4.,5.-9.roénik —vzdelavanie podl'a SVP
= triedy pre intelektovo nadané deti
o 4., 5., 6. roénik — vzdelavanie podl'a SVP, uéebny plan pre Ziakov
so vSeobecnym intelektovym nadanim (ucebny plan pre triedy podla
projektu alternativnej starostlivosti o nadané deti v podmienkach
zékladnej Skoly autorky PhDr. Jolany Laznibatovej, CsC.)



UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV

Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov za 2. polrok $kolského
roku 2013/2014 st uvedené v Prilohe 3.

V minulom $kolskom roku prebehlo externé meranie vedomosti:
= Testovanie 9 - 2014 — zapojenych vSetkych X ziakov 9. ro¢nika, vysledky
st uvedené v Prilohe 4. Uvedené vysledky zobrazuju redlne zlepSovanie sa
vysledkov ziakov Skoly v Testovani 9 od roku 2010, pricom v sk. roku
2013/2014 ziaci prvykrat dosiahli v obidvoch predmetoch SJIL a MAT lepsi
vysledok V percentualnej uspesnosti ziakov ako je celoslovensky ndrodny
priemer.

UDAJE O ZAMESTNANCOCH SKOLY

Pocty zamestnancov podl’a jednotlivych usekov:

K 15.09.2013 bolo zloZenie a pocty zamestnancov §koly nasledovné:

a) ucitelia primarneho vzdelavania 15
b) ucitelia nizSieho sekundarneho vzdelavania 24
c) vychovavatelky Skolského klubu deti 8
d) zamestnanci useku prevadzkovo-ekonomickych ¢innosti 16
e) zamestnanci tseku Skolského stravovacieho zariadenia 10
f) odborny zamestnanec a asistent ucitel’a 2

Celkovy pocet zamestnancov Skoly 75

Z celkového poctu 47 pedagogickych zamestnancov Skoly vsetci splali
kvalifikacné predpoklady podl'a Vyhlasky MS SR c¢islo 437/2009 o pedagogickej
spoOsobilosti.

Odbornost’ vyuéovania:

> na 1. stupni Skoly (ro¢niky 1., 2., 3.a 4.) 100%

» skolsky klub deti 100%

» na 2.stupni bola odbornost vyucovania podla jednotlivych predmetov
nasledovna:

- slovensky jazyk a literatra 100%



- anglicky jazyk 100%

- nemecky jazyk 83%
- rusky jazyk 100%
- obcianska vychova 73%
- dejepis 100 %
- zemepis a geografia 100%
- matematika 100%
- fyzika 100%
- chémia 100%
- prirodopis a biologia 100%
- hudobnd vychova 100%
- vytvarna vychova 100%
- technickd vychovy 100%
- telesna vychova 88%
- néaboZenska vychova 100%
- eticka vychova 100%
- informatika 86%

Udaje o d’aliom vzdelavani pedagogickych a ostatnych zamestnancov $koly:

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov bolo v $kolskom roku
2013/2014 zamerané na zvySovanie kompetencii pedagogickych zamestnancov
Vv stilade s koncepénym zdmerom a ciel'mi Skoly. Vzdelavania organizovali rozne
organizacie akreditované Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu:

- pedagogicki zamestnanci sa V priebehu Skolského roku 2013/2014
zUcCastnovali  vzdelavani, ktoré organizovalo Metodicko-pedagogické
centrum v Banskej Bystrici a Bratislave, zucastnili sa Skoleni a kurzov,
ktoré uskutocnili aj iné vzdelavacie inStitlicie, najmd na doplnenie si
kvalifikécie vo vyu€ovani cudzich jazykov

- Skolenia v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci, Vv oblasti
poziarnej ochrany, v oblasti novych pravnych noriem a vnutro-
organiza¢nych predpisov a smernic absolvovali podla platnej legislativy
a boli preskoleni a presktsani vSetci novoprijati zamestnanci

- vzdelavanie v ramci metodickych organov Skoly.

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov prebiehalo podl'a pripraveného planu
kontinualneho vzdelavania schvalené¢ho zriad'ovatel'om Skoly.

UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY NA VEREJNOSTI

Vyucovacie, mimo vyu€ovacie i mimo Skolské aktivity Skoly su velmi
rozsiahle a bohaté, zasahujuce takmer do vSetkych oblasti zivota. Vsetky aktivity
su podrobne rozpisané aj s fotodokumentaciou na webovom sidle Skoly.



= Aktivity v oblasti verejnoprospesnej ¢innosti:

- Zber triedeného papiera dvakrat v roku na jesen a na jar, nazbierané
mnozstvo:
jesen 10200 kg,
jar 8500 kg

- zber gastanov — 2150 kg

- zber pouzitych prenosnych batérii

- zbierka hraciek pre deti zo socidlne znevyhodneného prostredia

- Viano&na ,.korunova“ zbierka pre SCK (28) €

- triedenie odpadu v skole v kazdej triede, ale aj inych spolo¢nych
priestoroch,

- korunova zbierka ziakov v predvianoCnom obdobi pre deti
Z detskych domovov,

= Aktivity v oblasti Ziackych olympiad a sut’azi:

Skola ajej Ziaci sa zapojili do olympiad a sutazi, ktoré boli vyhlasené
Ministerstvom $kolstva Slovenskej republiky. Po prehodnoteni sme sa zapojili aj
do desiatok sutazi, ktoré ponukali rézne Statne, spoloCenské a zadujmové
organizacie. Pre ich vel'ké mnoZstvo sa musela odmietnut’ Gi€ast’ v niektorych
Z nich. Prednostne sme sa vSak orientovali na tie, ktoré¢ vyhlasuje Ministerstvo
Skolstva Slovenskej republiky. Podrobny rozpis Ucasti a dosiahnutych tspechov
Vv jednotlivych sutaziach boli pocas Skolského roku pravidelne zverejiiované
a podl'a zaujmu st k nahliadnutiu na webovom sidle skoly ako celok za skolsky
rok 2012/2013.

Prehl’ad umiestneni:

OKresné kola: ucast’ v 48 sut’aziach a ziskané

1. miesto 42 — krat

2. miesto 38 — krat

3. miesto 26 — krat
Uspesni riesitelia 47

Regionalne kola: Ucast’ v 5 sutaziach a ziskané

1. miesto 2 — krat
2. miesto 5 — krat
3. miesto 1 — krat
Uspesni riesitelia 2

Regionalne kolo sa konalo len v niektorych stutaziach.



Krajské kola: icast’ v 12 sut'aziach a ziskané
\|

1. miesto 2 — krat
2. miesto 1 — krat
3. miesto 0 — krat
Uspesni riesitelia 4

Celoslovenské kola: ucast’ v 4 sut’aziach a ziskané

1. miesto 3 — krat
2. miesto 2 — krat
3. miesto 6 — krat
Uspesni riesitelia 5

Iné aktivity a prezentacie $koly:

Pasovacka — vitanie prvakov do cechu Ziackeho

Noc strasidiel — lampioénovy sprievod

Dent otvorenych dveri — januar 2014, ucast’ rodiov a starych rodiov
celkove na 260 vyucovacich hodinach, doplnkom dna otvorenych dveri su
otvorené hodiny tiez pre rodi¢ov a starych rodicov, ktoré si v priebehu
Skolského roku organizuju triedy alebo jednotlivi vyucujaci

Karneval pre Ziakov I. stupiia a Ples Ziakov II. stupiia

Skola v spolupraci s MPC Banska Bystrica zorganizovala 13. ro¢nik
okresnej sutaze pod nazvom Dobsinského rozpravkovy svet, €o je vytvarna
sutaz v tvorbe komiksu na vybrané rozpravky Pavla Dobsinského, ucast’
skol Banskobystrického kraja, 69 vytvarnych prac

v aprili 2014 Skola zorganizovala 22. ro¢nik volejbalového turnaja o pohar
riaditel'a Skoly, tzv. Memoridl Evy Zacharovej za Gcasti 14 druZstiev

5. rocnik — Majéles — pre ziakov Skoly a Siroku verejnost’, Deit 'udovych
tradicii a remesiel

Sportovy olympijsky defi — sutaz jednotlivcov aj tried v duchu olympizmu

a fair-play
ziaci 1. stupnia sa zacastnili Skoly v prirode v Tatranskej Lomnici, Ziaci
3.a5. rocnika sa zOCastnili  Zakladného plaveckého kurz

a Zdokonal'ovacieho plaveckého kurzu, ziaci 7. roc¢nika absolvovali

Zakladny lyziarsky vycvik na Donovaloch,

ziaci sa zucastnili nasledovnych kulturnych podujati:

- navsteva vystav s tematikou ochrany prirody, histérie a novych moznosti
vedy a techniky

- koncerty ZUS

- navsteva filmového predstavenia, 490 Ziakov

- ndvsteva divadelného predstavenia, 253 ziakov

- kultarne podujatia organizované v skolskom klube deti
ucast’' na 5 filmovych predstaveniach v kine ORBIS



= exkurzie avylety: Relax a Ekorelax, Gemersko—malohonstské¢ muzeum,
Gemersko—malohontska hvezdaren, Mestska galéria, Kniznica Mateja
Hrebendu, Drien¢any — fara ahrob, Nau¢ny chodnik Drien¢ansky kras
a d’alsie literarno — historicko - prirodopisné exkurzie, ZOO Bojnice
a Kosice, Pamitnik SNP v Banskej Bystrici, Narodny park Muranska
planina, Somogska, Goticka cesta, Planetarium M. Hella v Ziari nad
Hronom, ¢isticka odpadovych vod, tlaciaren, a iné

= aktivity v spolupraci s Uradom prace, socialnych veci a rodiny v Rimavskej
Sobote zamerané¢ na vyber a vol'bu povolania — strednej Skoly a ponuka
miest pre absolventska a dobrovol'nicku prax

= praca ziackeho parlamentu bola realizovand podla planu, Cclenovia
pripravovali a zucastnovali sa aktivit vramci Skoly ako aj Vramci
mestského Ziackeho parlamentu pri CVC

» rozhlasové relacie a iné aktivity k roznym vyro¢iam, pamétnym a cielene
zameranym diiom

= prezentacia Skoly v tlaci a inych médiach, verejnosti je spristupnené webové
sidlo Skoly s najnovS§imi informaciami z ¢innosti Skoly, ktoré je stile vo
vystavbe.

UDAJE O ZAPOJENI DO PROJEKTOV

a, Ziacke projekty zamerané na vychovu a vzdelavanie.

= Ziaci so svojimi ugitelmi tvorili vo vyudovacom, ale najmi v mimo
vyuCovacom case projekty na rdzne témy zo vSetkych oblasti zivota
Skoly, Vv roznych vyuCovacich predmetov, o naSom meste a Slovensku
(regionalna vychova). Rodi¢ia a verejnost sa mohli snimi stretnat
takmer vo vsetkych priestoroch skoly, na webovom sidle Skoly a na
roznych vystavach

= Ziaci, ktori sa vyu¢ovali podla projektu alternativnej starostlivosti
0 nadané deti v podmienkach zakladnej Skoly v 1. a 2. polroku $kolského
roku pracovali dlhodobo na projektoch — ro¢nikovych pracach. Projekty
su zo vSetkych oblasti asu vynikajuco spracované, Casto s vyuZzitim
pocitacove]  a multimedialnej  techniky, zavereéné  prezentacie
ro¢nikovych prac sa uskutoc¢nili na Obvodnom turade (ro¢nikové préace
robili aj niektori ziaci z klasickych tried).

b, zapojenie do projektov so zameranim na vychovu a vzdelavanie Ziakov

= Skola podporujuca zdravie od roku 1996

= vyucovanie podla Projektu alternativnej starostlivosti o nadané deti
v podmienkach zakladnej Skoly (jedna z 25 kol v Slovenskej republike)
od 1.septembra 1997

* bol vypracovany projekt regionalnej vychovy, napriek toku, Ze z hl'adiska
jeho finan¢ného zabezpecenia nebol uspeSnym po malych zmenach ho aj
napriek tomu pravidelne uplatiujeme vo vychove a vzdelavani.



C, zapojenie do projektov zameranych na zlepSenie materialnych
podmienok vyucovania

V priebehu Skolského roku 2013/2014 Skola vypracovala a zapojila sa do
viacerych projektov, ktorymi si vylepSila materialno-technicku zdkladiiu pre
vyu€ovanie a zlepSenie vychovno-vzdelavacieho procesu.

Uspesné boli projekty:

1. Narodny projekt Elektronizécia vzdeldvacieho systému regionalneho
Skolstva
Projekt Aktivizujiice metddy vo vychove
Projekt Bezpecnd inteligentna Skola
Projekt Erasmus plus — suma na realizaciu mobilit 40 000,- €
Narodny projekt ZvySovanie kvalifikacie ucitel'ov Telesnej a Sportove;j
vychovy
Narodny projekt ZvySovanie kvality vzdeldvania na zékladnych
a strednych skoléach s vyuzitim elektronického testovania
7. Projekt Skola na dotyk

abswn

o

UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH
PODMIENKACH SKOLY

Skola ma vytvorené velmi dobré priestorové podmienky pre vychovu
a vzdelavanie ziakov. V skolskom roku 2013/2014 sa realizoval vychovno-
vzdelavaci proces prevazne v 1. aZ 4. pavilone Skoly. 5. pavilon sa vyuZzival
sporadicky, iba na vyucovanie odborného predmetu — technika a svet prace.
Kazda trieda mé svoju vlastni ucebnu a vSetky oddelenia Skolského klubu maju
svoje vlastné oddelenie v samostatnej budove. Velmi dobré priestorové
podmienky mé vytvorené aj zariadenie Skolského stravovania (2 jedalne).
Postupne sa obnovujua aj technické podmienky pre prevadzku Skoly a jej zariadeni
— kotolfia, $kolska kuchyha a iné vntitorné priestory. Zial’ z rozpoétu $koly nie je
mozné robit’ vacSie opravy a vykonavat’® udrzbu priestorov a celého arealu.
Jednotlivé pavilony by si vyZziadali kompletnu rekonStrukciu.



Skola podala v 2 Ziadosti na rieSenie havarijného stavu gkoly zriadovatelovi
Skoly, ktoré boli nasledne zaslané na Krajsky Skolsky urad v Banskej Bystrici
aMSVVaS SR na posudenie, najmid vymenu okien na zaklade vypracovaného
odborno-technického posudku v celkovej sume viac ako 170 000,- €.

Zrozpoctu Skoly sme okrem beznej prevadzky zabezpecCovali opravu
a odstranenie zavad zistenych pri revizidch a riesili sme vzniknuté havarie najma
na hlavnom privode vody do Skoly.

Mnoho rodiCov ochotne pomaha vo vytvarani Co najpriaznivejSich
podmienok pre deti — sponzorovanim, mal'ovanim a drobnou tdrzbou najma tried.
Ulebné pomodcky st zastarané, postupne sa dopliaju a inovujii z réznych
projektov a z financii rodicovského zdruzenia.

UDAJE O FINANCNOM A HMOTNOM ZABEZPECENI VYCHOVNO-
VZDELAVACEJ CINNOSTI SKOLY

Udaje 0 finanénom zabezpedeni $koly za kalendarny rok 2013

1. prenesené kompetencie (PK): 879 316,00 €
* bezné vydavky normativne 847 371,00 €
* bezné vydavky nenormativne 21 373,00 €
= kapitalové vydavky 0,00 €
= vlastné prijmy 10 572,00 €
2.originalne kompetencie (OK):
Skolsky klub deti
Planovana dotécia 82 678,00 €
Dotéacia - Cerpanie 73 413,69 €
Vlastné prijmy (poplatky) 17 948,00 €
Skolska jedaleri
Planovana dotécia 61 320,00 €
Dotacia — Cerpanie 69 556,31 €
Vlastné prijmy (rezijné naklady) 25 215,00 €
Planované dotéacie OK spolu: 143 998,00 €
Dotacie — ¢erpanie OK spolu: 142 970,00 €

Financné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy boli pouzité
na preplatenie mzdy veducich jednotlivych krazkov podl'a dohdd a materialno-
technické zabezpecenie €innosti tychto krizkov.

CIELE SKOLY A VYHODNOTENIE ICH PLNENIA



Ciele Skoly a ich vyhodnotenie:
Dlhodobé ciele rozvoja a zamerania Skoly su rozpracované v Koncepnom

zamere rozvoja Skoly do roku 2009, ktory bol dina 19.10.2004 prejednany
a prijaty radou Skoly a nasledne v juni 2005 prehodnoteny. Na zaklade SWOT
analyzy bola koncepcia Skoly opidtovne prehodnotena pedagogickou radou
a prijata nova koncepcia rozvoja skoly v septembri 2008. Koncepciou stanovené
ciele sa rozpracivaju aj v Planoch prace na jednotlivé Skolské roky a berie sa
ohl'ad na ne pri zostavovani navrhu rozpoctu skoly a jej zariadeni.

Nasu Skolu navstevuju ziaci, ktori st rozdeleni do ,.klasickych* tried a tried
pre ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim. V detskej populécii je mozné
identifikovat deti nadané, talentované asvojimi rodi¢mi cielavedome
usmeriované tak, aby dosahovali nadpriemerné vysledky vo vzdeldvani alebo
V individudlnych zaujmovych c¢innostiach (hudba, Sport, umenie, vytvarné
Ginnosti a pod.). Cast deti pochddza z rodin zo socialne znevyhodneného
prostredia. Preto je v Skole potrebné vytvarat aj Specifické podmienky
vzdelavania a vychovného pdsobenia. V radoch beznej detskej populacie sa
Vv sucasnosti vyskytuje vela deti, ktoré maji diagnostikované rézne poruchy
ucenia. Pre tieto deti je potrebné vytvarat podmienky formou individualnej
integracie, Co prindSa zvySené naroky na pracu pedagdgov, Skolského
Specialneho pedagoga a skolského psychologa.

Ucitelia v naSej Skole st nositeI'mi vedomostného potencidlu, ale tiez
emocionalnej inteligencie. Cielom vedenia Skoly je, aby vo vnlitornom poriadku
dominovali zasady:

v’ reSpektovanie osobnosti dietat’a

v’ vytvaranie a udrZziavanie neohrozeného $kolského prostredia

v komplexna prosocialnost’

v vzajomna Uspe$na komunikécia, ktord vedie k pripravenosti uspesne

komunikovat’ s kazdym.

V spolupraci s rodicmi sa nam dari vychovavat’ ziakov k zodpovednosti za
svoje vzdelavanie, spravanie aj konanie. Vyzbrojit' ziakov mravnymi postojmi,
idealmi a hodnotovym systémom, schopnostami, zru¢nostami a vedomost’ami
potrebnymi pre uspesny Zivot je jednym z ciel'ov Skoly.



SWOT ANALYZA - SEBAHODNOTENIE

Na napliianie koncepéného zameru a dosahovanie cielov je nevyhnutné

urobit’ swot analyzu, poznat’ a zaoberat’ sa slabymi a silnymi strankami Skoly,
vediet’, aké ma prilezitosti a aké ohrozenia mézeme ocakavat’.

Silné stranky

>

YV VYV

VVVVYVYVYVYYVYY

Y VYV

Y VYV

YV V V V

starostlivost o nadanych zZiakov (triedy podla projektu alternativnej
starostlivosti o0 nadané deti v podmienkach zékladnej Skoly, resp.
diferencované vzdelavanie)

starostlivost o nadanych Ziakov (u€ast na olympiadach, sutaziach —
uspesni riesitelia)

starostlivost o deti vyzadujice Specifické podmienky vzdeldvania
(vychovny poradca, Specialny pedagog, asistenti ucitel’'a)

kvalifikovana praca so zaélenenymi Ziakmi a Zziakmi so SVVP

rozsiahla mimoskolskéd €innost’, Sportové, kultirne a tradiéné aktivity (aj
cez SKD)

bohata ponuka zauymovych utvarov

kvalitne fungujtica timova praca ucitelov

kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov

vysokd odbornost’ vyu€ovania

100 % odbornost’ vo vyucovani cudzich jazykov

vyucovanie konverzacie v anglickom jazyku — Native Speaker

dobra pocitacova gramotnost’ pedagogickych zamestnancov

zdujem ucitelov o dalSie vzdelavanie (I. a II. kvalifikacnd skuska,
interaktivna tabul’a)

inovativne formy vzdeldvania

dobra vybavenost’ Skoly pocitatovou technikou (3 pocitacové ucebne,
4 multi-medialne uéebne, pripojenie na internet - aj WIFI)

internetova Ziacka knizka

Skolsky identifikaény systém — Skolské identifikacné karty (dochadzka,
objednavanie, vydaj a odhlasovanie stravy)

prezentacia Skoly na verejnosti

obnovené a pravidelne aktualizované webové sidlo skoly

spolupraca s roznymi organizaciami a institiiciami, spolupraca s CPPPaP
spolupraca sradou Skoly, zriad'ovatel'om, radou rodiCov a samotnymi
rodi¢mi



akceptacia vzdelavacich a vychovnych zamerov S$koly zakonnymi
zéastupcami deti a lokélnou komunitou

> praca Ziackeho parlamentu a jeho akcepticia vedenim  $koly
a pedagogickym zborom

» projektové aktivity Skoly, zapdjanie sa do projektov na ziskanie mimo-
rozpoctovych prostriedkov.

Slabé stranky

» nedostatok financii na rekonsStrukciu jednotlivych pavilénov, vratane
rozvodov

» nedostatok financii na technické vybavenie Skoly — Skolské pomocky,
Skolsky nabytok

» nedostatok financii na vymenu strojov a zariadeni v Skolskej kuchyni

» moralne zastarané u¢ebné pomdcky

» nedostato¢ny poc¢et modernych ucebnic

» nevyhovujuce Sportoviska v areali (potrebna d’alSia rekonstrukcia)

> technické rieSenic a stavebné rieSenie - 8 pavilonov, vela priestoru
na vykurovanie a vel’ké straty energii cez okna a obvodovy plast’ budov

» vel’ka plocha arealu — finan¢na narocnost’ spravovania

» nevysporiadané vlastnicke vztahy pozemkov (obmedzené moznosti -
projekty)

» nedostato¢na motivacia zamestnancov z hl'adiska finanéného ohodnotenia

» dopravna dostupnost’.

PrileZitosti

» rozsirenie posobenia Skoly — centrum vzdelavania, vychovy, kultary
a Sportu (nielen pre Ziakov)

» atraktivna eduka¢na ponuka Skolského a vychovného programu

» ziskanie optimalne mnozstvo finan¢nych prostriedkov na zabezpecenie
vychovno-vzdelavaciecho procesu a prevadzky Skoly primeranymi
racionalizaCnymi opatreniami a ¢innost’ami

» odbornu strukturu vyucovania skvalitnit’ na 100 %

» praca metodickych organov skoly

» V maximalnej miere uspokojovat’ poziadavky rodicov a ich deti ohl'adom

vychovno-vzdeldvacieho procesu



zaktivizovat’ rodi¢ov

» inovativne vyucovanie s vyuzitim digitalnych technologii

» venovat zvySenu pozornost vyucbe cudzich jazykov a informacnym
technologiam

» rozs$irit’ ponuku zaujmovych ttvarov

» dalSie vzdelavanie ucitelov (metodické centrd, vysoké Skoly)

» vyuzivat moznosti Strukturdlnych a inych fondov na ziskavanie mimo-
rozpoctovych zdrojov

» podporovat’ a rozvijat’ informac¢ny systém slaziaci absolventom zakladne;j
Skoly na vyber strednych §kol

» organizovat’ spolo¢né workshopy zékladna skola — stredna skola

» vo vychovno-vzdeldvacom procese vyuzivat siet podpornych institacii
a neziskovych mimovladnych organizacii

» spolupraca s materskymi, zdkladnymi a strednymi Skolami.

Rizika

» demograficky pokles populacie

» zvySovanie vydavkov na prevadzku Skoly v pripade neuskutoCnenia
vymeny okien, realizcie zateplenia, vymeny rozvodov a celkovej
rekonstrukcie Skoly

» nedostatok finan¢nych prostriedkov na investicie

» nedostatok financii na odmeflovanie (motivovanie) pedagogickych
a nepedago-gickych zamestnancov Skoly

» nedostatocné vybavenie odbornych uc¢ebni novymi modernymi pomockami

» inteligencny potencial buducich ziakov

» nepriazniva ekonomicka situdcia v niektorych rodinach

» nedostatocny zaujem zo strany niektorych rodi¢ov

» vynimocnost’ v zlozeni ziackeho osadenstva Skoly.

Ciele stanovené v koncepcnom zamere §koly pre Skolsky rok 2013/2014:

rozvoj Citatel'skej gramotnosti ziakov a rozvoj zru¢nosti v komunikécii
v cudzom jazyku

Tento ciel sa nam podarilo naplnit, pretoze pokracujeme vo vlastnom

projekte zameranom na rozvoj Citatel'skej gramotnosti a konverzaciu v cudzom
jazyku. Realizujeme jednotlivé prvky z projektu, do ktorého pripravy sa zapojila



vicSina pedagogickych zamestnancov, vyucujuci vyuzivaju pripravené ucebné
plany a vSetky potrebné¢ dokumenty. Pokracovali sme vo vyu€ovani predmetu
Krok za krokom a Konverzacia v cudzom jazyku, pre ktoré boli vypracované
samostatné ucebné plany, pricom tento predmet zacal ucit’ native speaker, ¢im sa
zvysila kvalita vyu€ovania cudzieho jazyka na Skole a dostani sa do kontaktu
Snim aj ziaci, ktorych rodi¢ia si nemézu dovolit’ zaplatit' hodiny v jazykovej
Skole. Pedagogicki zamestnanci vyuzivali vhodné metddy pre rozvoj jazykovych
zrucnosti ziakov, najma metodu CLIL.

DalSie informacie o $kole a jej zariadeniach:

Skola ma k svojej Cinnosti zriadené: 3 pocitacové ucebne s internetom,
4 multimedialne ucebne, 8 odbornych ucebni, dve telocviéne, dve jedalne,
psychologickti poradiiu, poraditu Specidlneho pedagoga, logopedicki
poradiiu, Skolska Ziacku kniZnicu, Skolskii zubnii ambulanciu, Paméatnu
izbu Pavla Dobsinského, Skolské Satne pre kazdu triedu, vonkajsi
Sportovo-rekreacny aredl (rozloha cca 20000 m?)

Pamitnd izba Pavla DobSinského je so Specidlnym nabytkom pre
25 ziakov

zintenzivnila sa vzajomna prepojenost a spolupraca s mestom -—
zriad’'ovatel'om a TSM Rimavska Sobota,

spolupraca medzi Skolou a Obecnym uradom a obcou Driencany

Skola a Skolsky klub v minulom Skolskom roku pontkli Sirokospektralne
vyuzivanie volného Casu v 37 zauymovych utvaroch, GiCast’ je bez uhrady,
resp. odovzdanim vzdelavacieho poukazu (nie je podmienkou)

ku Skole patri aj Skolsky klub deti, pre vSetkych prihldsenych Ziakov je
pocas dni Skolského vyuc€ovania v prevadzke od 6:45 do 17:00 hodiny,
rodic¢ia prispievali na Ciasto€ni thradu nakladov v sume 10 € mesacne,
ostatné naklady wuhrddza zriadovatel — Mesto Rimavskd Sobota,
mimoskolska zaujmova ¢innost je podporovana aj v SKD,

Skola aj so svojimi obidvomi Skolskymi zariadeniami ma Standardné
vztahy s rodicmi, ale s mnohymi su tieto vzt'ahy nadStandardné, konanie
obidvoch strdnok je v zaujme vzdeldvania a vychovy, rodi¢ia vSestranne
podporuju kazdu aktivitu Skoly, triedy, oddelenia

psycho-hygienické podmienky pre pracu Skoly su dobré, ziada sa ich
zlepSovat’, alebo asponi udrziavat’ v doterajSom stave.

RNDr. Peter Nota
riaditel’ skoly



